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Changing the world
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ingiltere ve Tiirkiye’deki Sendikalar Birlesik Krallik Hiikiimetini Tiirkiye ile ticaret
imzalanan anlagmasini ig¢i haklarina riayet edilmedigi suirece askiya alma ¢agiriyor
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TUC, KESK ve DISK Birlesik Krallik ve Tiirkiye'de 5.8 milyondan fazla emekgiyi temsil
etmektedir. Her iki Ulkeden sendikalar olarak ticaret anlasmalarinin Ucretleri agagi ¢geken
rekabete son vermek ve insan onuruna yarasir ¢alisma kosullarini gelistirmek i¢in temel
isci haklarina riayet etmesi gerektigi cagrisini yineliyoruz.

Birlesik Krallik hukimetinin 29 Aralik tarihinde Turkiye Cumhuriyeti Hikumeti-Tarkiye’nin
AB ile yaptigi gumrik anlagsmasindaki ayni yaklagsimla-ile Turkiye’'nin is¢i haklarina riayet
etmesine dair herhangi bir taahhtt bulunmayan bir ticaret anlagsmasi imzalamasindan
kaygi duyuyoruz. Bdylesi taahhdtlerin bulunmamasi anlagsmanin Tlrkiye Cumhuriyeti
hikUmetini son yillarda keskin bir bigimde artan sendika ve is¢i haklari ihlallerini
durduracak bigimde kullanma imkani olmadigi anlamina gelecektir.

isciler, emekgiler ve sendika tiyeleri, yéneticileri mesru ve siradan sendikal faaliyetleri
nedeniyle ¢esitli idari ve yargisal baskilara maruz kalmaktadir. Bu baskici politikalar ve
uygulamar arasinda idari sorusturmalar, aciga alma, ihrag, haksiz bir bigcimde s6zlesmenin
sonlandiriimasi, iggilerin ve kamu emekgilerinin surgin edilmesi, davalar, gézalti ve
tutuklamalar ve her tirli demokratik protesto karsisinda yasanan fiziksel saldirilardir. Bu
ihlalleri belgeleyen ¢ok sayida rapor bulunmaktadir.*

Bu nedenle, Birlesik Krallik ve Turkiye arasindaki mevcut ticaret anlagsmasina itiraz
ediyoruz.

Birlesik Krallik hukimeti ticaret gorismelerine yaklasimini insan haklari ve ig¢i haklarini
geligtirilecek bigcimde gergeklestirmelidir.

Human Rights Association’s annual assessment on human rights in Turkey:
https://ihd.org.tr/en/ihd-2019-report-on-human-rights-violations-in-turkey/

Confederation of Public Employees’ Trade Unions report on the trade union rights and freedoms in Turkey:
http://en.kesk.org.tr/wp-content/uploads/2020/04/KESKs_opinions_on_current_trade_union_situation.pdf

ITUC Global Rights Index for 2019:
https://www.ituc-csi.org/IMG/pdf/2019-06-ituc-global-rights-index-2019-report-en-2.pdf

Turkey is among the ten worst countries for trade union rights.

Report of the Committee of Experts on the Application of the Conventions and Recommendations for 2020:
https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/---ed_norm/---relconf/documents/meetingdocument/wecms_736204.pdf
Turkiye ile ilgili bolim igin sayfa 185 ila 197 arasina bakiniz.



https://ihd.org.tr/en/ihd-2019-report-on-human-rights-violations-in-turkey/

Birlesik Krallik hUkUmetine Turkiye Cumhuriyeti hUkUimetini herhangi bir anlasmanin 6n
kosulu olarak Uluslararasi Calisma Orguti’niin temel sdzlesmelerine riayet ettigini
gOstermesini talep etmesi ¢agrisinda bulunuyoruz.

Birlesik Krallik ve Turkiye arasindaki herhangi bir anlagsmada asagidaki kilit oneme sahip
unsurlar yer almalidir:

1. Uluslararasi Calisma Orguti’niin emekgi haklari ile ilgili temel sézlegsmelerinin
onaylanmasi ve riayet edilmesi ile etkili bir bicimde uygulanabilecek—ihlallerin
gergeklesmesi durumunda cezalarin oldugu ve uygulanma surecinde sendikalarin rolunun
oldugu-BM Suardurdlebilir Kalkinma Hedeflerine yonelik taahhutler;

2. Gogmen iggilerin haklarinin korunmasi-herhangi bir anlagsma gégmen, miulteci ve
siginmaci igcilere statuleri ne olursa olsun haklarini kullanma imkani vermelidir;

3. Hukumetlerin ekonomik geligim, ¢alisma kosullarinin iyilestiriimesi ve sosyal ve gevresel
amaglar igin kamu ihalesi ve devletin sahip oldugu isletmeleri kullanma hakkinin
korunmasi;

4. Saglik, egitim ve ulastirma gibi kamu hizmetlerinin anlasmanin tamamen disinda
birakilarak tum kamu hizmetlerinin korunmasi-kamu hizmetlerinin kiiresel piyasa guclerine
aclimasi 6zel girketlerin kar etmesi degil kamusal yarar i¢in sunulmasi gereken evrensel ve
nitelikli kamu hizmetlerine ihtiya¢ duyan toplumlarimiz i¢in yarari olmayacaktir;

5. HukUimetlerin veri entegrasyonu, guvenligi ve gizlilik dnlemleri alarak tuketici ve
emekgilerin haklarini korumak igin gerekli politikalari olugturmasi ve yurutmesi haklarinin
korunmasi; bahse konu verilerin ayrimciligin herhangi bir turt icin kullaniimasini
onlenmesi;

6. HukUmetlerin bilgilerin Glke siniri digina ¢ikmasi ile ilgili dizenleme yapma, sirketlerin
yerel temsilci bulundurmasini talep etme, kaynak kodlara ve algoritmalara erigim
haklarinin korunmasi; mahremiyetin saglanmasi, halk sagliginin korunmasi ve ayrimciligin
onlenmesi igin tuketicilerin korunmasi;

7. Yabanci yatinmcilara karlarini tehdit eden uygulamalari nedeniyle hukimetlere karsi
dava acabildikleri Yatirnrmcilarla Devlet Arasindaki Uyusmazliklarin Halli Mekanizmasi
(ISDS) veya Yatirrm Mahkemesi Sistemi (ICS) gibi yabanci yatirimcilara yonelik her tarlG
0zel mahkemenin hari¢ tutulmasi;

8. Farmasatik ilaglar bakimindan patent korumasi veya verilerin korunmasinin uzatiimasi
uygulamasini hari¢ tutulmasi;

9. Hikumetlerimizin Paris Anlagsmasi ve Adil Gegisi destekleyen politikalarin desteklenmesi
ve uygulanmasi yonundeki taahhutlerini yer almasi;
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